Оперативная информация
об итогах социально-экономического развития города Волгодонска 

за I полугодие 2019 года
По оперативным данным на 01.07.2019 в Волгодонске насчитывается 8265 предприятий крупного и малого бизнеса, ИП, в том числе: 

- предприятий – юридических лиц – 2 827;

- индивидуальных предпринимателей – 5 438.

Основные социально-экономические показатели города Волгодонска

	Показатель
	1 полугодие 2019 года
	1 полугодие 2018 года
	Темп роста, %

	Отгружено товаров собственного производства, выполнено работ и услуг собственными силами по крупным и средним предприятиям всех видов экономической деятельности, млн.руб. 
	54 861,1
	44 081,5
	124,5

	в том числе:
	
	
	

	Обрабатывающие производства
	10 102,4
	10 240,3
	98,7

	Обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха
	42 135,5
	30 563,7
	137,9

	Строительство
	228,4
	1 021,1
	22,4

	Торговля оптовая и розничная
	205,1
	223,2
	91,9

	Оборот розничной торговли, млн.руб.
	19 578,9
	18 478,3
	106,0

	Оборот общественного питания, млн.руб.
	855,5
	820,1
	104,3

	Оборот розничной торговли на душу населения, рублей
	113 860,4
	107 601,6
	105,8

	Инвестиции в основной капитал (по крупным и средним предприятиям) 1), млн. руб. 
	2 000,0
	5 620,1
	35,6

	Среднемесячная заработная плата (по полному кругу предприятий) 2), руб. 
	34 490,5
	31 197,7
	110,6

	Среднемесячная заработная плата (по крупным и средним предприятиям) 2), руб. 
	39 816,8
	37 366,3
	106,6

	Ввод в действие общей площади жилых домов за счет всех источников финансирования, тыс.кв.м
	32,51
	21,23
	153,1



1) предварительная оценка за 1 полугодие 2019 года
2) за январь-май 2019 года
Промышленность

Крупными и средними предприятиями города всех видов экономической деятельности отгружено товаров собственного производства, выполнено работ и услуг собственными силами на сумму 54,9 млрд.рублей, что в действующих ценах на 24,4% больше, чем годом ранее. 

Положительная динамика обусловлена увеличением объемов отгрузки организаций, занимающихся обеспечением электрической энергией, газом и паром; кондиционированием воздуха. В обеспечении электрической энергией, газом и паром; кондиционировании воздуха, формирующим более 70% объема отгрузки крупных и средних организаций города, отмечено увеличение на 38%.

Производство электроэнергии по городу Волгодонску за отчетный период увеличилось на 18,7% к уровню соответствующего периода прошлого года. Теплоэнергии за этот период отпущено на 11% меньше, чем за аналогичный период 2018 года.

Среди видов деятельности обрабатывающих производств снижение объемов отгрузки зафиксировано в ремонте и монтаже машин и оборудования (на 32,3%), производстве прочей неметаллической минеральной продукции (на 26,6%), производстве машин и оборудования, не включенных в другие группировки (на 19,5%), производстве компьютеров, электронных и оптических изделий (на 17,1%), производстве мебели (на 1,7%).

Потребительский рынок
Состояние потребительского рынка города Волгодонска в первом полугодии 2019 году оставалось стабильным, отмечалась положительная динамика всех показателей, характеризующих эту сферу. Сеть потребительского рынка насчитывает 2358 предприятий торговли, общественного питания,  бытового обслуживания. 

В первом полугодии 2019 года населению города реализовано потребительских товаров на сумму 19,6 млрд.руб., что на 1,1 млрд.руб. больше, чем в соответствующем периоде 2018 года. Оборот розничной торговли на душу населения составил 113,9 тыс.руб., увеличившись в сравнении с аналогичным периодом прошлого года на 5,8%.

Предприятия общественного питания предоставили услуг населению на сумму 855,5 млн.руб., что на 35,4 млн.рублей больше аналогичного периода 2018 года.

Обеспеченность стационарными торговыми площадями в 2019 году превышает установленный норматив в 1,27 раз и составляет 798,5 кв.м. на 1 тысячу жителей.
Потребительский рынок города остается на протяжении последних лет наиболее инвестиционно - привлекательным для развития бизнеса и создания новых объектов деятельности. Инвестиционные вложения осуществляются в проекты по строительству гипермаркетов, супермаркетов, торговых и торгово-развлекательных комплексов, автосалонов и сервисных центров по техническому обслуживанию автомобилей, кафе и ресторанов и т.д. В настоящее время в стадии строительства и реконструкции находится 62 объекта торговли торговой площадью более 30 тыс. кв.м. При строительстве и реконструкции магазинов, кафе, предприятий бытового обслуживания сохраняется тенденция внедрения прогрессивных форм обслуживания, учитываются требования по обеспечению условий доступности для инвалидов и других маломобильных групп населения. 

Несмотря на высокий уровень товарной насыщенности, активно продолжает развиваться ярмарочная торговля, которая способствует продвижению донских товаров и развитию малого бизнеса, в первую очередь фермерским производствам. С начала года проведено 6 муниципальных ярмарок «выходного дня» на бесплатной основе. Услугами ярмарок смогли воспользоваться более 150 городских, областных и региональных товаропроизводителей.

Важным направлением работы является пропагандирование бренда «Сделано на Дону». По результатам работы с предприятиями-потенциальными участниками системы добровольной сертификации «Сделано на Дону»  обществом с ограниченной ответственностью «Камин» получен сертификат «Сделано на Дону» от 14.02.2019. Продолжается работа по визуализации продукции, произведенной на территории Ростовской области, на полках сетевых и крупноформатных торговых организаций. Также стилистика бренда используется при проведении городских ярмарок «выходного дня».
В целях стабилизации цен на территории города проводится мониторинг на фиксированную группу 24 социально значимых наименований продовольственных товаров. Значительного роста цен в первом полугодии на продовольственные товары не выявлено. каких-либо продовольственных товаров, входящих в утвержденный перечень, в обороте реализуемой продукции не наблюдалось. 

Социально-трудовая сфера

Состояние трудовой сферы. За январь-май 2019 года среднемесячная заработная плата по полному кругу предприятий составила 34490,5 рублей, превысив уровень соответствующего периода прошлого года на 10,6 %. По отношению к среднеобластной величине средняя заработная плата в Волгодонске выше на 9,0 %.

Город Волгодонск занимает второе ранговое место по уровню среднемесячной заработной платы среди муниципальных образований. 

Покупательная способность заработной платы составляет 3,1 набора прожиточного минимума, установленного за I полугодие 2019 года для трудоспособного населения. 

По крупным и средним предприятиям города среднемесячная зарплата за январь – май 2019 года составила 39816,8 рублей, превысив уровень соответствующего периода прошлого года на 6,6 %.

Самый высокий размер среднемесячной начисленной заработной платы наблюдается в организациях, занимающихся обеспечением электрической энергией, газом и паром, кондиционированием воздуха  - 66622,1 рублей. 

Кроме того, в целях реализации Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 №597, соответствующих поручений Губернатора Ростовской области о повышении заработной платы в бюджетной сфере, в соответствии с постановлением Администрации города Волгодонска от 18.12.2012 №3872 «О поэтапном повышении заработной платы отдельным категориям работников муниципальных учреждений социальной сферы города Волгодонска» по итогам 1 полугодия 2019 года размер заработной платы отдельных категорий работников муниципальных учреждений составил:

В учреждениях здравоохранения средняя заработная плата составила:

- врачи и работники медицинских организаций, имеющие высшее медицинское (фармацевтическое) или иное высшее образование, предоставляющие медицинские услуги. Среднемесячная заработная плата составила 53760,50 руб. Соотношение к среднемесячному доходу от трудовой деятельности по Ростовской области составило – 193,7 %, при плане – 193,6 %.

- средний медицинский (фармацевтический) персонал, обеспечивающий предоставление медицинских услуг. Среднемесячная заработная плата составила  28 049,50 руб. Соотношение к среднемесячному доходу от трудовой деятельности по Ростовской области составило – 100 %, при плане – 100 %.

- младший медицинский персонал, обеспечивающий предоставление медицинских услуг. Среднемесячная заработная плата составила 27758,00 руб. Соотношение к среднемесячному доходу от трудовой деятельности по Ростовской области составило – 100 %, при плане – 100 %.

В учреждениях культуры средняя заработная плата составила:

- педагогические работники учреждений дополнительного образования детей. Среднемесячная заработная плата составила - 34643,50 руб. Соотношение к среднемесячному доходу от трудовой деятельности по Ростовской области составило – 124,8 % при плане - 100%.

- работники культуры. Среднемесячная заработная плата составила –27894,20 руб. Соотношение к среднемесячному доходу от трудовой деятельности по Ростовской области составило – 100,5 % при плане - 100%.

В образовательных учреждениях средняя заработная плата составила:

- педагогические работники образовательных учреждений общего образования. Средняя заработная плата – 33170,56 рублей. Соотношение к средней заработной плате по Ростовской области  – 119,5%, при плане – 100%;

- педагогические работники дошкольных образовательных учреждений. Средняя заработная плата – 25699,28 рублей. Соотношение к среднемесячному доходу от трудовой деятельности по Ростовской области – 109,5%, при плане – 100%;

- педагогические работники учреждений дополнительного образования детей. Средняя заработная плата – 29683,53 рублей. Соотношение к среднемесячному доходу от трудовой деятельности по Ростовской области – 106,9%, при плане – 100%. 

В учреждениях социального обслуживания средняя заработная плата составила:

- средний медицинский (фармацевтический) персонал, обеспечивающий предоставление медицинских услуг: среднемесячная заработная плата – 27759,62 руб. Соотношение к среднемесячному доходу от трудовой деятельности -100 %, при плане – 100 %. 

- младший медицинский персонал, обеспечивающий предоставление медицинских услуг: среднемесячная заработная плата – 27759,62 руб. Соотношение к среднемесячному доходу от трудовой деятельности -100 %, при плане – 100 %. 

- социальные работники: среднемесячная заработная плата 28592,10 руб. Соотношение к среднемесячному доходу от трудовой деятельности – 100 %, при плане – 100 %.

За 1 полугодие 2019 год проведено 6 заседаний городской межведомственной комиссии по организации взаимодействия органов местного самоуправления и территориальных органов федеральных органов исполнительной власти при осуществлении контроля за соблюдением трудового законодательства, на которых были заслушаны 28  руководителей предприятий города, имеющих задолженность по заработной плате, налогам и страховым взносам во внебюджетные фонды.

Кроме того, в соответствии с поручениями Заместителя Председателя Правительства Российской Федерации О.Ю.Голодец (протокол от 09.10.2014 №ог-п-12-275ПР) Администрация города Волгодонска проводит работу, направленную на снижение неформальной занятости.

За 1 полугодие 2019 год проведено 6 заседании городской межведомственной комиссии по организации взаимодействия органов местного самоуправления и территориальных органов федеральных органов исполнительной власти при осуществлении контроля за соблюдением трудового законодательства и рабочей группы по снижению неформальной занятости, легализации «серой» заработной платы, повышению собираемости страховых взносов, на которых было заслушано 28 руководителей предприятий города, имеющих задолженность по заработной плате, налогам и страховым взносам во внебюджетные фонды, установления уровня минимальной заработной платы ниже минимального размера оплаты труда, а также работодатели, не заключившие трудовые договоры с работниками. 

Администрацией города Волгодонска также продолжена работа по информационному сопровождению и наглядной агитации для населения города Волгодонска о последствиях нелегальных трудовых отношений и призыва к соблюдению трудового законодательства Российской Федерации. 

В Администрации города Волгодонска продолжает работу телефонная «горячая линия» по вопросам задолженности по заработной плате и наличия на предприятиях города Волгодонска «серых» схем оплаты труда работников, неформальной занятости.

В 4 муниципальных учреждениях здравоохранения (МУЗ «Городская поликлиника №1, МУЗ «Городская поликлиника №3», МУЗ «Стоматологическая поликлиника»), в 4 приемных пунктах МАУ «МФЦ» и службе занятости населения  дополнительно установлены «ящики доверия» для письменных обращений граждан в администрацию города Волгодонска по вопросам незаключения трудовых договоров и выплаты заработной платы в «конвертах».

Информационные статьи размещены на официальном сайте Администрации города Волгодонска. 

По состоянию на 01.07.2019 на территории города Волгодонска заключено и зарегистрировано 386 коллективных договоров, из них 240 коллективных договоров или 62 % от общего количества договоров заключено во внебюджетном секторе экономике. Охват коллективными договорами учреждения муниципальной формы собственности составляет 100%.

За 1 полугодие 2019 года в городе Волгодонске произошло 4 тяжелых несчастных случая связанных с производством. 

В целях повышения уровня доходов населения Администрацией города Волгодонска проводилась работа с работодателями города по присоединению к областному трехстороннему Соглашению между Правительством Ростовской области, Федерацией профсоюзов Ростовской области и Союзом работодателей Ростовской области, в котором, в том числе, предусмотрено установление минимальной заработной платы на предприятиях и организациях негосударственного сектора экономики не ниже 1,2 величины прожиточного минимума, установленной для трудоспособного населения Ростовской области за IV квартал предшествующего года. По состоянию на 01.07.2019 к Соглашению присоединилось 332 организации города, что составляет 64,8% от предприятий и организаций, действующих на территории города Волгодонска.

Для повышения уровня заработной платы работникам предприятий и организаций внебюджетного сектора экономики с работодателями города заключаются соглашения о взаимодействии и социально – экономическом сотрудничестве. По состоянию на 01.07.2019 на территории города Волгодонска заключено 58 Соглашений о взаимодействии и социально – экономическом сотрудничестве.

Ситуация в социальной сфере (своевременность выплаты пенсий, пособий, социальная защита ветеранов и инвалидов). Во исполнение демографической политики РФ в городе реализуется Областной закон от 22.06.2012 № 882-ЗС «О ежемесячной денежной выплате на третьего ребенка или последующих детей гражданам Российской Федерации, проживающим на территории Ростовской области». За 6 месяцев 2019 года выплата ЕДВ произведена на 734 ребенка на общую сумму 35,2 млн. рублей.

За два квартала 2019 года сертификаты на региональный материнский капитал получили 66 многодетных семей города. Всего с начала действия Областного закона от 18.11.2011 №727-ЗС «О региональном материнском капитале» 1169 семей города  получили сертификаты.

Региональный материнский капитал является дополнительной мерой социальной поддержки семей с детьми

С января 2019 года 52 семьи города реализовали средства регионального материнского капитала на общую сумму 5,6 млн. руб., из них:

- 26 семей воспользовались правом и реализовали средства для оплаты приобретенного автотранспортного средства;

- 24 семьи направили средства регионального материнского капитала на улучшение жилищных условий;

- 2 семьи направили средства регионального материнского капитала на получение образования ребенком.

Размер регионального материнского капитала в 2019 году составляет 117 754,0 руб.

В 2019 году продолжается работа по реализации Федерального закона от 28.12.2017 № 418-ФЗ «О ежемесячных выплатах семьям, имеющим детей». За отчетный период ежемесячная выплата на первого ребенка назначена и выплачена 409 семьям на сумму 26,1 млн. руб. 

Для проведения летней оздоровительной кампании закуплено 1015 путевок для детей из малообеспеченных семей в оздоровительный лагерь «Ивушка» и санаторий города-курорта Анапы, общей стоимостью 19,3 млн.руб. 

С начала года выплачены компенсации за самостоятельно приобретенные путевки для детей 250 гражданам на сумму 3,2 млн.руб.

Для организации доставки детей к месту оздоровления и обратно из местного бюджета выделено 2,0 млн.руб. Это дополнительные средства к 25,4 млн.руб. областных средств выделенных городу на оздоровление детей.

В 2019 году численность семей получателей жилищных субсидий составила 10468 семей. Процент охвата семей, получающих жилищную субсидию составляет 15,37%. За 6 месяцев 2019 года предоставлено жилищных субсидий на сумму 108,7 млн.руб.

За 6 месяцев 2019 года льготным категориям граждан предоставлены меры социальной поддержки на оплату жилого помещения и коммунальных услуг 26695 чел. (с членами семей 38634 чел.) на сумму 156,6 млн.руб.
Правом бесплатного проезда в общественном транспорте воспользовались 11939 чел. из числа областных льготников, транспортным организациям города компенсированы понесенные расходы на общую сумму 16,2млн.руб. Федеральные льготники с начала года приобрели 11248 проездной билет из средств ЕДВ., на сумму 2980,7 тыс.руб. За счет средств местного бюджета компенсированы расходы транспортным предприятиям за бесплатный проезд на дачных маршрутах пенсионеров, не имеющих льготного статуса, и льготный проезд школьников на городских маршрутах в размере 1721,4 тыс.руб.

Правом бесплатного изготовления и ремонтом зубных протезов воспользовались 824 жителя г.Волгодонска, МУЗ «Стоматологическая поликлиника» г.Волгодонска компенсированы расходы на общую сумму 7,7млн.руб.

Правом льготного приобретения лекарств по рецепту врача воспользовались 52 жителяй г.Волгодонска, ГУП РО «Ростовоблфармация» компенсированы расходы на общую сумму 66,1 тыс.руб.

С начала 2019 года оказана материальная помощь из средств местного бюджета 41 семье на сумму 242,9 тыс. рублей. В отчетном периоде из областного бюджета оказана адресная социальная помощь в денежном выражении 447 малоимущим семьям в объеме 4,8 млн.руб.

Важным направлением для выхода малообеспеченных семей из трудной жизненной ситуации является заключение социального контракта. За 2 квартала 2019 г. заключено 20 социальных контракта на общую сумму более 1,0 млн.руб.

В рамках подготовки к 74-й годовщине Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов проведен мониторинг условий жизни ветеранов ВОВ и граждан, родившихся в период с 23.06.1923 по 03.09.1945. Обследованы условия жизни 4877 ветеранов. Находятся на обслуживании МУ «ЦСО ГПВиИ №1 г.Волгодонска» – 442 чел., на обслуживании АНО ЦСОН «Милосердие» - 562 чел. 

За период действия программы «Социальная поддержка граждан Волгодонска» 214 ветеранам была оказана материальная помощь для проведения ремонта на общую сумму 5651,3 тыс. руб. (в т.ч. в 2019 году – 10 чел. на сумму 250,0 т.р). Проведено чествование ветеранов Великой Отечественной войны и лиц, родившихся по 31.12.1931 с вручением именных поздравлений от главы Администрации города и выплатой единовременной материальной помощи из средств местного бюджета 1067 гражданам.

В первом полугодии 2019 года услуги по перевозке «социальным такси»  предоставлены 660 гражданам. Освоено 286,8 тыс.руб. на возмещение расходов по доставке граждан с ограниченными физическими возможностями к объектам социальной инфраструктуры. 

В городе функционирует одно муниципальное учреждение и одна автономная некоммерческая организация по оказанию услуг социального обслуживания населения.

Анализ ситуации в сфере образования. Муниципальная система образования насчитывает 63 организации, из них 35 дошкольных образовательных организаций, 20 общеобразовательных организаций,  6 организаций дополнительного образования детей, 1 центр психолого-педагогической помощи «Гармония» и МБУ «Центр оздоровления и отдыха «Ивушка» г. Волгодонска. 
Достигнутый в 2015 году показатель нулевой очередности в дошкольные образовательные организации для детей в возрастной группе от 3 до 7 лет сохранен. В период комплектования контингента воспитанников дошкольных образовательных учреждений на новый учебный год приоритет при зачислении будет отдан данной возрастной категории. На 01.07.2019 в электронной очереди на предоставление места в детском саду числится 1923 ребенка, при этом из них, на текущую дату, желают посещать детский сад только 42 ребенка, в том числе в возрасте от 1,5 до 2 лет – 33 ребенка, от 2 до 3 лет – 9 детей. 

Очередь детей в возрасте от 1,5 до 3 лет обусловлена тем, что родители несовершеннолетних желают, чтобы ребенок посещал детский сад, в котором на сегодняшний день нет свободных мест. Комплектование детских садов в городе Волгодонске продолжается, для детей всех возрастных категорий имеются свободные места. При комплектовании дошкольных образовательных учреждений на новый учебный год формируются 10 групп для детей в возрасте от 1,5 до 2 лет в детских садах разных районов города.

В целях оказания психолого-педагогической, методической и консультативной помощи родителям детей до трех лет, получающих дошкольное образование в семье, созданы консультационные центры ранней помощи в 3-х учреждениях образования. С сентября 2019 года дополнительно будут открыты консультативные центры еще в 2-х учреждениях.

В 20-ти общеобразовательных организациях количество обучающихся составляет 15796 человек. Средняя наполняемость классов по городу – 25,9 человек.

Федеральный государственный образовательный стандарт (далее - ФГОС) в 2018-2019 учебном году осваивают все учащиеся 1-4 и 5-8  классов всех общеобразовательных учреждений (13089 обучающихся). В пилотном режиме осуществляется введение федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования (далее – ФГОС ООО) в 6 общеобразовательных учреждениях города с охватом 574 учащихся.

К государственной итоговой аттестации допущены все  обучающиеся 9,11 классов. По итогам экзаменов 64 выпускника 11 классов получили медали федерального значения «За успехи в учении», среди них 3 награждены медалью «За особые успехи выпускнику Дона». Средний балл по результатам ЕГЭ среди выпускников 11 класса составил: математика (базовый уровень) – 4,18, математика (профильный уровень) – 62, русский язык – 72,11 

В 2018 – 2019 учебном году дополнительное образование детей было представлено 6 учреждениями, подведомственными Управлению образования г.Волгодонска: 3 многопрофильными центрами («Радуга», «Центр туризма и краеведения «Пилигрим», «Центр детского творчества»); Станцией юных техников, 2 спортивными школами (МБУДО ДЮСШ №4, МБУДО ДЮСШ №6), услуга в 6 учреждениях дополнительного образования детей была предоставлена 10420 детям в возрасте от 5 до 18 лет. 

По направлению «Государственная поддержка талантливой молодежи» 75 участников от муниципального образования «Город Волгодонск» приняли участие в региональном этапе всероссийской олимпиады школьников по 16 общеобразовательным предметам. Из них 12 обучающихся  были удостоены званий победителей и призеров олимпиады. 

Проведена городская открытая научно-практическая конференция Академии юных исследователей. В конференции приняли участие 3181  ребенок в возрасте от 6 до 18 лет (на 130 участников больше чем в 2018 году). По итогам конференции авторам рационализаторских проектов вручены инновационные патенты (9 участников), интеллектуальные сертификаты (15 участников), творческие свидетельства (22 участника), 69 участников признаны лауреатами.

В отчетном периоде Управлением образования г.Волгодонска совместно с образовательными учреждениями проведен1 конкурс, 3 олимпиады с общим охватом 741 обучающийся.

За 1 полугодие 2019 года 294 педагогических и руководящих работников прошли повышение квалификации и/или профессиональную переподготовку по актуальным направлениям развития и воспитания детей дошкольного и школьного возраста, из них 169 работников муниципальных общеобразовательных учреждений, 125 педагогов дошкольных образовательных учреждений.

Проведен Городской профессиональный конкурс «Педагог года», в котором приняли участие 41 педагог образовательных учреждений города 

Воспитатель МБДОУ ДС «Чебурашка» признана одним из победителей областного конкурса «Лучший педагогический работник дошкольного образования Ростовской области» в 2019 году.

Анализ ситуации на рынке труда. В 1 полугодии  2019 года ситуация на рынке труда города Волгодонска имела относительно стабильный характер. Уровень регистрируемой безработицы на 01.07.2019 составил 0,62% (по Ростовской области - 0,9%). Сохранен контроль за процессами высвобождения работников в режиме еженедельного мониторинга. По причине ликвидации организаций, сокращения численности или штата работников было высвобождено 38 из запланированных 99 человек (38%), в режиме неполного рабочего времени или временной приостановки работы (простое) находились работники 11 предприятий. На 01.07.2019 в режиме неполной занятости находились 20 работников на 2-х предприятиях. В отчетном периоде работодатели заявили о потребности в работниках для замещения 5443 свободных  рабочих мест.  На 01.07.2019 потребность в работниках составляла 2616 единиц, из них 69% по рабочим профессиям. Коэффициент напряженности на рынке труда, определяющий численность незанятых граждан, состоящих на учете, в расчете на 1 вакансию составил 0,34 человека. 

В 1 полугодии 2019 года трудоустроено 2635 человек. Организовано временное трудоустройство 27 безработных из числа граждан, испытывающих трудности в поиске работы, 4 безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет, имеющих среднее профессиональное образование и ищущих работу впервые, 640 несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учёбы время. В оплачиваемых общественных работах приняли участие 235 человек.

В соответствии с потребностью экономики города Волгодонска и в целях повышения конкурентоспособности на рынке труда было организовано прохождение профессионального обучения и дополнительного профессионального образования по востребованным на рынке труда профессиям и программам для 121 безработного гражданина,  11 женщин в период отпуска по уходу за ребенком до 3 лет, 3 незанятых граждан, которым в соответствии с законодательством РФ назначена страховая пенсия по старости и которые стремятся возобновить трудовую деятельность, 65 человек из числа занятых граждан предпенсионного возраста.  

Численность граждан, признанных безработными в январе-июне 2019 года составила 632 человека. (102%  к  аналогичному периоду 2018 года). По состоянию на 01.07.2019 в службе занятости населения города Волгодонска зарегистрировано 564 человека, имеющих статус безработных. 

В отчетном периоде в г.Волгодонске средний размер назначенных пенсий составил13 188,69 рублей, в том числе страховых – 13 411,86, государственных-8 997,52.

Анализ ситуации в сфере здравоохранения. Муниципальную сферу здравоохранения города Волгодонска представляют 7 учреждений.

Основные показатели деятельности за 1 полугодие 2019 года: 

- рождаемость – 8,23 на 1000 населения;

- общая смертность населения – 11,37 на 1000 населения; 

- естественный прирост – «-3,14» на 1000 населения;

- обеспеченность населения врачами – 25,56 на 10 тыс. населения;
- смертность населения в трудоспособном возрасте на 100 тыс. населения – 302,8 на 100 тыс. населения; 

- смертность от болезней системы кровообращения 612,12 на 100 тыс. населения; 

- смертность населения от болезней системы кровообращения в трудоспособном возрасте – 114,63 на 100 тыс. населения; 

- не зарегистрированы случаи  материнской смертности;
- младенческая смертность– 12,88 на 1000 родившихся живыми; 

- смертность детей в возрасте 0 - 4 лет – 17,17 на 1000 детей соответствующего возраста;
- смертность детей от 0 до 17 лет – 103,84 на 10 тыс. детей соответствующего возраста;

- смертность от дорожно-транспортных происшествий– 1,18 на 100 тыс. населения; 

- смертность от туберкулеза – не регистрировалась; 

- заболеваемость туберкулезом – 7,06 на 100 тыс. населения;

- смертность от новообразований – 117,72 на 100 тыс. населения; 

- смертность от болезней органов дыхания – 58,86 на 100 тыс. населения; 

- смертность от заболеваний системы пищеварения – 55,33 на 100 тыс. населения;

- доля выездов бригад скорой медицинской помощи со временем доезда до больного менее 20 минут  - 97,68%.

Основная проблема в сфере здравоохранения – кадровый дефицит. Укомплектованность штатных должностей физическими лицами по состоянию на 01.07.2019 составляет по врачам – 56,3% и по среднему медицинскому персоналу – 71,76%.

Инвестиции
За 1 полугодие 2019 года по оперативным данным объем инвестиций
в основной капитал за счет всех источников финансирования по крупным и средним организациям составил порядка 2000 млн.рублей, что на 64,4% ниже показателя 1 полугодия 2018 года – 5620 млн.рублей.

На снижение данного показателя по-прежнему существенное влияние оказывает завершение поступления инвестиций в город от РоАЭС. Так в 1 полугодии 2018 года инвестиции РоАЭС составляли 4042 млн.рублей, а в отчетном периоде текущего года – всего 192 млн.рублей. Объем инвестиций остальных предприятий города (за исключением РоАЭС) в 2019 году показал рост на 14,6% и составил 1808 млн.рублей (за аналогичный период прошлого года – 1578 млн.рублей).

Кроме РоАЭС, наиболее значимыми инвестиционными проектами, реализуемыми предприятиями и организациями в 1 полугодии 2019 года на территории города Волгодонска, являются:

- ООО «ДонБиоТех» - строительство производственного комплекса
по глубокой переработке зерна, производству комбикормов, глютена
и аминокислот  мощностью 250 тыс. тонн зерна в год;

- ООО «ВетроСтройДеталь» - создание и освоение промышленного производства модульных стальных башен для ветроэнергетических установок мощностью от 2.5 МВт;

- АО «НоваВинд» - «Сборочное производство компонентов ветроэнергетических установок»;

- ООО «ЭкоЦентр» - «Строительство полигона захоронения, утилизации и переработки твердых промышленных, нерадиоактивных и бытовых отходов и мусороперерабатывающего завода»;

- АО «Инжиниринговая компания «АЭМ-Технологии», 3 инвестиционных проекта («Освоение производства продукции для АЭС и нефтегазохимии», «Создание мощностей Атоммаша под дорожную карту поставки оборудования для строящихся АЭС», «Поддержка ИТ-инфраструктуры»);

- ООО «Полесье» - «Модернизация производственных мощностей предприятия: расширение технической возможности, научно-исследовательские разработки, улучшение организации производства и безопасности труда для освоения выпуска новой продукции для АЭС весом до 150 тонн»;

- ООО «Ванта» - приобретение оборудования;

- ООО «Атомспецсервис» - закупка оборудования, строительство заготовительного цеха;

- АО «Атоммашэкспорт» - «Расширение и модернизация действующего производства в рамках реализации программы по импортозамещению арматуры газопровода».

В 2019 году планируется ввод в эксплуатацию и запуск производства
2-х заводов сферы ветроэнергетики, а также полигона захоронения, утилизации и переработки твердых промышленных, нерадиоактивных и бытовых отходов и мусороперерабатывающего завода.
В настоящее время осуществляется взаимодействие с 8 потенциальными инвесторами, проводится предварительная проработка вопроса размещения особой экономической зоны на территории г. Волгодонска.

Строительство 


На территории муниципального образования «Город Волгодонск» за отчетный период введен в эксплуатацию 191 жилой дом общей площадью 32,51 тыс.кв.м, из них:

- 188 индивидуальных жилых дома, общей площадью 25, 5тыс. кв.м.

- 3 многоквартирных жилых дома, общей площадью 7,01 тыс. кв.м.

По состоянию на 01.07.2019 процент выполнения муниципальной программы по строительству и вводу жилья составляет 40,29%. (плановый  показатель - 80,70 тыс.кв.м.). 


Источниками финансирования строительства в нашем городе являются собственные средства предприятий, кредиты и средства дольщиков.

Средняя цена за один квадратный метр общей площади жилья в 1 квартале 2019 года составляет на первичном рынке жилья – 34445,2 руб., на вторичном – 34508,6  руб.
Выданы разрешения на строительство: АГНКС, магазинов, летнего домика, реконструкцию спортивного комплекса, мойку самообслуживания на 8 постов, стоматологическую клинику, реконструкцию блоков №1, №2 и одноэтажного блока общеобразовательной школы для размещения муниципального образовательного учреждения дополнительного образования детей Детской театральной школы. I этап строительства. 
В целях бесплатного предоставления земельных участков для индивидуального жилищного строительства на территории города Волгодонска гражданам, имеющих 3-х и более детей, выведены территории для застройки индивидуальными жилыми домами, а именно: территория вдоль Ростовского шоссе (первая, вторая, третья, четвертая очереди).

Для обеспечения ожидающих в очереди граждан, имеющих трех и более детей, земельными участками, по муниципальному контракту в 2018 году разработаны проект планировки и проект межевания территории микрорайона В-23 и утверждены постановлением Администрации города Волгодонска от 26.09.2018 № 2177 «Об утверждении документации по планировке территории (проект планировки и проект межевания) микрорайона В-23». Согласно утвержденному проекту межевания территории сформированы и поставлены на государственный кадастровый учет 209 земельных участков для индивидуального жилищного строительства, из которых 203 – для предоставления гражданам, имеющим  3-х и более детей, а также под строительство объектов торгового, общественного и социального назначения, скверы, гостевые автостоянки, объекты коммунального обслуживания. 

Администрация города Волгодонска совместно с Правительством Ростовской области в рабочем порядке рассматривают вопросы софинансирования работ по строительству коммуникаций в рамках областных и федеральных программ.

На 2 квартал 2019 года количество граждан, ожидающих получения земельных участков, составляет 172 человек.

За период 2018 года многодетным гражданам предоставлено 272 земельных участков. 

Всего в общую долевую собственность гражданам, имеющим трех и более детей, и членам их семей для строительства индивидуальных жилых домов за период 2012 – 2019 годов Администрацией города Волгодонска предоставлен 1048 земельный участок. 

План 2018 года по предоставлению земельных участков в общую долевую собственность многодетным семьям выполнен в полном объеме.

В 2019 году, на период 24.06.2019, многодетным гражданам предоставлено 115 земельных участков.

План предоставления земельных участков в общую долевую собственность многодетным семьям на 2019 – 280 участков.

Финансовые результаты деятельности крупных и средних предприятий 
За январь-май 2019 года крупными и средними предприятиями города получен положительный сальдированный финансовый результат в размере 974,6 млрд.руб. За соответствующий период прошлого года по сопоставимому кругу предприятий города значение финансового результата было отрицательным и составляло 487,9 млн.руб.

Основное влияние на формирование финансового результата оказали предприятия с видами деятельности «Обрабатывающие производства», «Обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха».

Более 70% предприятий обрабатывающих производств сработали с прибылью, исключение предприятия: АО «Атоммашэкспорт», ООО «ВКДП», ООО «Полесье», ОАО «ВХЗ «Кристалл» общая сумма убытка по которым составила 131,2 млн.руб. 

Отрицательный финансовый результат за январь-май 2019 года сформировался по виду деятельности «Строительство» в размере 152,6 млн.руб. (убыток получен ООО «ВдМУ», ЗАО «ДЭМ», ООО «Донресурс»). Годом ранее по сопоставимому кругу предприятий в данном виде деятельности финансовый результат был также отрицательным – 165,4 млн.руб.

За январь-май 2019 года доля прибыльных организаций в целом по городу составила 60%. Прибыль, полученная прибыльными предприятиями, сложилась в размере 1341,0 млн.руб. (25 предприятий), убыток убыточных предприятий составил 366,4 млн.руб. (17 предприятий).

Удельный вес убыточных предприятий в общем количестве предприятий по состоянию на 01.06.2019 – 40%.
Исполнение бюджета

Собственные доходы бюджета города Волгодонска за 1 полугодие 2019 года исполнены на 94,4%. Поступило в местный бюджет 717,5 млн.рублей, что выше собственных доходов прошлого года на 5,3 млн.рублей. 

Безвозмездные поступления за 1 полугодие 2019 года составили 1315,2 млн.рублей или 99,96% от годового плана.

По налоговым доходам при плане 1-го полугодия 2019 года в сумме 602,9 млн.рублей, поступило 567,9 млн.рублей или 94,2%, что ниже показателей аналогичного периода 2018 года на 6,8 млн.рублей. 

Основными налогами, за счет которых формировалась доходная часть бюджета города, являлись налог на доходы физических лиц – 329,5 млн.рублей (или 58% налоговых доходов) и земельный налог – 160,4 млн.рублей (28,2% налоговых доходов). 

По неналоговым доходам при плане 1 полугодия 2019 года в сумме 157,4 млн.рублей, поступило 149,6 млн.рублей или 95,0%, что на 12,1 млн.рублей выше показателей 2018 года.  

По доходам, получаемым в виде арендной платы за земельные участки при плане 1 полугодия 2019 года в сумме 83,7 млн.рублей поступило 65,8 млн.рублей или 78,6%, что на 0,4 млн.рублей ниже показателей 2018 года. 

По доходам от сдачи в аренду имущества при плане текущего года в сумме 10,7 млн рублей поступило 10,3 млн .или 96,4%. По сравнению с показателями 2018 года (12,8 млн.) поступления снизились на 2,5 млн.рублей в связи с выбытием имущества из арендных отношений. 

От реализации муниципального имущества при плане 1-го полугодия 2019 года в сумме 6,0 млн рублей поступило 6,8 млн.рублей или 113,4%. По сравнению с 2018 годом поступления возросли на 2,2 млн.рублей.

По доходам от продажи земельных участков при плане1-го полугодия 2019 года 37,3 млн рублей поступило 42,5 млн.рублей, или 114,0%.  По сравнению с 2018 годом поступления возросли на 19,4 млн.. 

Сумма недоимки на 01 июля 2019 года по основным налоговым платежам в консолидированный бюджет Ростовской области по городу Волгодонску составила 214,2 млн.руб. по сравнению с недоимкой по состоянию на 01.01.2019 снизилась на 17,9 млн.руб. 

Вопрос своевременной и полной уплаты налогов и платежей предприятиями и организациями города взят под особый контроль.

Расходы местного бюджета за 1 полугодие 2019 года составили  1954,3 млн.рублей, что на 66,6 млн.рублей больше аналогичного периода 2018 года. 

Приоритетным направлением расходования средств местного бюджета в 1 полугодии 2019 года остается социальная сфера. В общем объеме расходов её доля составляет 84,6%.

Исполнение бюджета осуществлялось в рамках 16 муниципальных программ.

В отчетном периоде проводилась планомерная работа по повышению заработной платы работникам бюджетного сектора экономики в рамках реализации майских указов Президента РФ.
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