ИНФОРМАЦИЯ
об итогах социально-экономического развития города Волгодонска 

за 1 квартал 2017 года
По состоянию на 01.04.2017 в Волгодонске насчитывается 8236 предприятий крупного и малого бизнеса, ИП, в том числе: 

- предприятий – юридических лиц – 2 827;

- индивидуальных предпринимателей – 5 409.

Численность населения (по предварительной оценке Ростовстата)  на 1 января 2017 года по городу Волгодонску составила 171471 человек.
Основные социально-экономические показатели города Волгодонска

	Показатель
	1 квартал 2017 года
	1 квартал 2016 года
	Темп роста,

%

	Отгружено товаров в фактических ценах (по крупным и средним предприятиям), млн.руб. 
	20 517,4
	21 951,1
	93,5

	Отгружено продукции промышленными предприятиями в фактических ценах (по крупным и средним предприятиям), млн.руб.
	18 586,1
	19 694,5
	94,4

	Среднемесячная заработная плата (по полному кругу предприятий), руб. 
	29 037,3
	26 934,8
	107,8

	Среднемесячная заработная плата (по крупным и средним предприятиям), руб. 
	33 141,1
	30 800,3
	107,6

	Инвестиции в основной капитал (по крупным и средним предприятиям), млн. руб. 
	4 134,4
	4 563,4
	90,6

	Ввод в действие общей площади жилых домов за счет всех источников финансирования, тыс.кв.м
	12,17
	11,93
	102,0


В 1 квартале 2017 года крупными и средними организациями города всех видов экономической деятельности отгружено товаров собственного производства, выполнено работ и услуг собственными силами по городу Волгодонску на сумму 20,5 млрд.руб. в действующих ценах, что на 6,5% меньше, чем за аналогичный период прошлого года. 

1. Промышленность

Объем отгруженных товаров, выполненных работ и услуг организаций, осуществляющих промышленное производство, сложился в размере 18,6 млрд.руб., что на 5,6% меньше, чем за аналогичный период прошлого года.

В структуре реализованной промышленной продукции крупными и средними предприятиями города лидирующее положение за предприятиями промышленной инфраструктуры. Их удельный вес в объеме отгруженных товаров собственного производства крупных и средних промышленных предприятий составил 84,0%, доля предприятий обрабатывающих производств сложилась в размере 16,0%. 

Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг крупными и средними промышленными предприятиями города 
по видам экономической деятельности

	Вид экономической деятельности
	1 кв. 2017г.,

млн.руб.
	1 кв. 2016г.,

млн.руб.
	Темп роста, %

	Отгружено товаров собственного производства, выполнено работ, услуг по крупным и средним организациям промышленности, всего
	18 586,1
	19 694,5
	94,4

	Обрабатывающие производства, в том числе:
	2 973,5
	4 981,7
	59,7

	   - производство готовых металлических изделий, кроме машин и оборудования
	784,8
	2 936,7
	26,7

	   - производство машин и оборудования, не включенные в другие группировки
	315,9
	273,5
	115,5

	   - производство мебели
	981,9
	991,8
	99,0

	Обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха
	15 612,6
	14 712,8
	106,1


Ключевые позиции в структуре отгруженной продукции обрабатывающих производств заняли организации, осуществляющие производство мебели, на долю которых приходится 33,0% и организации, занимающиеся производством готовых металлических изделий, на их долю пришлось 26,4% объема отгрузки обрабатывающими производствами. Причем в виде деятельности «Производство готовых металлических изделий, кроме машин и оборудования» наблюдается спад объема отгруженной продукции на 73,3% по сравнению с соответствующим периодом прошлого года.
Отгрузка продукции в 1 квартале 2017 года по виду деятельности «Производство прочей неметаллической минеральной продукции» уменьшилась на 54,5% по отношению к соответствующему периоду прошлого года, в «производстве автотранспортных средств, прицепов и полуприцепов» снижение на 10,5%, в «производстве пищевых продуктов» снижение на 27,7%.
2. Потребительский рынок
В январе-марте 2017 года населению города реализовано потребительских товаров на сумму 8,1 млрд.руб., что на 0,2 млрд.руб. больше, чем в соответствующем периоде 2016 года. 


Оборот розничной торговли на душу населения  составил 47,1 тыс.руб., увеличившись в сравнении с аналогичным периодом прошлого года на 1,5 %.


Предприятия общественного питания предоставили услуг населению на сумму  449,7 млн.руб., что на 37,3 млн.руб. больше аналогичного периода 2016 года. 

Объем бытовых услуг населению города оказан в сумме  290,0 млн.руб. В среднем, одному горожанину предоставлено бытовых услуг на сумму 1,7 тыс.руб.

В отчетном периоде  открыто 5 новых объектов потребительского рынка: 2 новых предприятия торговли общей площадью более 700,0 кв.м. (магазины «Пятерочка» филиала «Южный» X5 Retail Group), 2 новых объекта общественного питания (кафе «Место встречи», ООО «Место встречи»; закусочная «Шашлычный двор», ИП Авагелян Н.А.) на 50 посадочных мест, 1 предприятие бытового обслуживания (парикмахерская «Быстрые стрижки», ИП Курбатова А.И.).

Как и раньше, приоритетным направлением развития инфраструктуры потребительского рынка города остается организованная торговля, в первую очередь – сетевая. Сохранилась тенденция открытия новых современных объектов общественного питания, бытового обслуживания, специализирующихся на современных формах и методах оказания услуг.

В отчетном периоде объекты потребительского рынка проводили подготовительную работу по выполнению требований Федерального закона  от 03.07.2016 № 290-ФЗ  в части использования  контрольно-кассовой техники нового образца (касс-онлайн). Ряд предприятия сетевой торговли города досрочно перешли на применение контрольно-кассовой техники нового образца.

Предприятия торговли, общественного питания, реализующие алкогольную продукцию, осуществляли свою деятельность в условиях  действия системы контроля за полным циклом оборота алкогольной продукции (ЕГАИС). При этом, сеть лицензиатов сократилась на 5 юридических лиц, количество хозяйствующих субъектов, реализующих пиво и пивные напитки на 6 единиц.

С юридическими лицами, индивидуальными предпринимателями проведено  2 совещания - семинара с участием Департамента потребительского рынка области, налоговой инспекции по разъяснению  требований законодательства в части подключения к ЕГАИС и применения касс-онлайн при расчетах с покупателями в сфере оборота алкогольной продукции (охват 247 человек).


В отчетном периоде субъекты малого предпринимательства, осуществляющие деятельность в сфере производства пищевой, сельскохозяйственной продукции, принимали активное участие в городских ярмарках «выходного дня». С начала года проведено 5 ярмарок «выходного дня» с бесплатным предоставлением торговых мест, в которых принимали участие от 100 до 150 местных товаропроизводителей.


С целью создания дополнительных возможностей для реализации сельскохозяйственной продукции в марте открыто 3 ярмарочных площадки, оборудованных на 156 торговых мест.      

В рамках оказания содействия производителям пищевой продукции в продвижении их товаров в розничные сети города и в бюджетные организации, в марте состоялась торгово-закупочная  сессия с участием  руководителей учреждений социальной сферы, занимающихся организацией питания, руководителей торговых предприятий и 10 областных предприятий-произвродителей. 


В целях пресечения нарушений в сфере производства и реализации  товаров и услуг, популяризации знака «Сделано на Дону»  для хозяйствующих субъектов  в крупных торговых центрах, на городских ярмарках «выходного дня» проведено 2  выездных семинара на тему: «О соблюдении требований законодательства в сфере защиты прав потребителей», 2 акции «Выбираем Донское». В целях повышения  правовой грамотности учащихся общеобразовательных и средних профессиональных учреждений проведено 6 тематических уроков, в которых приняли участие 330 человек.

3. Социально-трудовая сфера

Состояние трудовой сферы. За январь-март 2017 года среднемесячная заработная плата по полному кругу предприятий составила 29037,3 рублей, превысив уровень соответствующего периода прошлого года на 7,8%, по крупным и средним предприятиям города среднемесячная зарплата за январь – март  2017 года составила 33141,1 руб., превысив уровень соответствующего периода прошлого года на 7,6%.
По отношению к среднеобластной величине средняя заработная плата в Волгодонске выше на 12,9%.

Город Волгодонск занимает второе ранговое место по уровню среднемесячной заработной платы среди муниципальных образований. 

Самый высокий размер среднемесячной начисленной заработной платы наблюдается на предприятиях с видом деятельности «Обеспечение электрической энергией, газом и паром», который составил 51854,6 рублей. 

Покупательная способность заработной платы составляет 2,9 набора прожиточного минимума трудоспособного населения.

Кроме того, в целях реализации Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 №597, соответствующих поручений Губернатора Ростовской области о повышении заработной платы в бюджетной сфере, в соответствии с постановлением Администрации города Волгодонска от 18.12.2012 №3872 «О поэтапном повышении заработной платы отдельным категориям работников муниципальных учреждений социальной сферы города Волгодонска» за 1 квартал 2017 года размер заработной платы отдельных категорий работников муниципальных учреждений составил:

По состоянию на 01.04.2017 в муниципальных учреждениях здравоохранения города Волгодонска сложились следующие показатели в части средней заработной платы отдельных категорий работников:

- врачи и работники медицинских организаций, имеющие высшее медицинское (фармацевтическое) или иное высшее образование, предоставляющие медицинские услуги: среднемесячная заработная плата составила  33897,6 руб. Соотношение к среднемесячному доходу от трудовой деятельности по Ростовской области составило – 134,7 % .

- средний медицинский (фармацевтический) персонал, обеспечивающий предоставление медицинских услуг: среднемесячная заработная плата составила 20258,3 руб. Соотношение к среднемесячному доходу от трудовой деятельности по Ростовской области составило – 80,5 %.

- младший медицинский персонал, обеспечивающий предоставление медицинских услуг: среднемесячная заработная плата составила 14817,4 руб. Соотношение к среднемесячному доходу от трудовой деятельности по Ростовской области составило – 58,9 % .

По состоянию на 01.04.2017 по муниципальным учреждениям культуры города Волгодонска сложились следующие показатели в части средней заработной платы отдельных категорий работников:
- педагогические работники учреждений дополнительного образования детей: среднемесячная заработная плата составила - 23046,10 руб. Соотношение к средней заработной плате учителей по Ростовской области (не ниже достигнутого уровня за 2016 год) составило – 98,7 % при плане - 100%.

- работники культуры: среднемесячная заработная плата составила – 19948,59руб. Соотношение к среднемесячному доходу от трудовой деятельности – 79,3% при плане 90%.

По состоянию на 01.04.2017 в муниципальных учреждениях социального обслуживания города Волгодонска сложились следующие показатели в части средней заработной платы отдельных категорий работников:

- средний медицинский (фармацевтический) персонал, обеспечивающий предоставление медицинских услуг: среднемесячная заработная плата – 18809,80 руб. Соотношение к среднемесячному доходу от трудовой деятельности -74,74%, при плане - 90 %, 

- младший медицинский персонал, обеспечивающий предоставление медицинских услуг: среднемесячная заработная плата –7433,33руб. Соотношение к среднемесячному доходу от трудовой деятельности –29,54%, при плане – 80%, 

- социальные работники: среднемесячная заработная плата 15574,10 руб. Соотношение к среднемесячному доходу от трудовой деятельности –61,88%, при плане – 80,0%. 

По состоянию на 01.04.2017 в муниципальных образовательных учреждениях города Волгодонска сложились следующие показатели в части средней заработной платы отдельных категорий работников:
- педагогические работники образовательных учреждений общего образования: Средняя заработная плата – 23475,0 руб. Соотношение к средней заработной плате прошлого года – 98,9%, при плане – 100%;

- педагогические работники дошкольных образовательных учреждений: Средняя заработная плата –15971,0 руб. Соотношение к средней заработной плате прошлого года – 72,2 %, при плане – 100%;

- педагогические работники учреждений дополнительного образования детей: Средняя заработная плата – 20620,0 руб. Соотношение к средней заработной плате учителей в г.Волгодонске – 85,7 %, при плане – 100%. Соотношение к средней прошлого года – 96,8%, при плане – 100%.

По состоянию на 01.04.2017 по муниципальным учреждениям дополнительного образования в сфере физической культуры и спорта города Волгодонска сложились следующие показатели в части средней заработной платы отдельных категорий работников:

- педагогические работники учреждений дополнительного образования детей: Среднемесячная заработная плата составила - 26997,00 руб. Соотношение к средней заработной плате учителей по Ростовской области (25486,0 рублей) составило – 105,9 % , при плане - 100%.

Просроченная заработная плата имеется на 5 предприятиях, находящихся в стадии банкротства: ООО «Югстройсервис, филиале «Волгодонский» ООО «Атомэнергоинжиниринг», ООО Завод энергетического машиностроения «ЗИОСАБ-ДОН», ООО «Теплокор», ООО «Фабрика мебели «Шервуд».

За 1 квартал 2017 года проведено 3 заседания городской межведомственной комиссии по организации взаимодействия органов местного самоуправления и территориальных органов федеральных органов исполнительной власти при осуществлении контроля за соблюдением трудового законодательства (далее – городская МВК), на которые приглашено 43 руководителей предприятий города, имеющих задолженность по налогам и страховым взносам во внебюджетные фонды. Общая сумма погашенной задолженности по налогам и страховым взносам во внебюджетные фонды составила порядка 23,7 млн. рублей.

Кроме того, в соответствии с поручениями Заместителя Председателя Правительства Российской Федерации О.Ю.Голодец (протокол от 09.10.2014 №ог-п-12-275ПР) Администрация города Волгодонска проводит работу, направленную на снижение неформальной занятости.

За 1 квартал 2017 года проведено 3 заседания рабочей группы по снижению неформальной занятости, легализации «серой» заработной платы, повышению собираемости страховых взносов, на которые приглашались работодатели, не заключившие трудовые договоры с работниками. 

Администрацией города Волгодонска также продолжена работа по информационному сопровождению и наглядной агитации для населения города Волгодонска о последствиях нелегальных трудовых отношений и призыва к соблюдению трудового законодательства Российской Федерации.
В Администрации города Волгодонска продолжает работу телефонная «горячая линия» по вопросам задолженности по заработной плате и наличия на предприятиях города Волгодонска «серых» схем оплаты труда работников, неформальной занятости.

В 4 муниципальных учреждениях здравоохранения (МУЗ «Городская поликлиника №1, МУЗ «Городская поликлиника №3», МУЗ «Стоматологическая поликлиника»), в 4 приемных пунктах  МАУ «МФЦ» и службе занятости населения  дополнительно установлены «ящики доверия» для письменных обращений граждан  в администрацию города Волгодонска по вопросам незаключения трудовых договоров и выплаты заработной платы в «конвертах».

Руководителям предприятий, присутствующим на ярмарках вакансий, организованных службой занятости населения,  представляются памятки о мерах административной ответственности работодателей за нарушение норм трудового законодательства, в том числе в части неоформления трудовых отношений с работником

Проводятся совместные рейды специалистов Администрации города Волгодонска с сотрудниками МУ МВД России «Волгодонское» по выведению предпринимательской деятельности из неформального сектора.

Информация о рисках при неофициальном трудоустройстве граждан размещена на мониторах внутри салонов маршрутных такси и автобусов.
Руководителям крупных рекламных агентств, управляющих компаний города представлены памятки о мерах административной ответственности работодателей за нарушение норм трудового законодательства, в том числе в части неоформления (либо ненадлежащего оформления) трудовых отношений с работниками.

Информация о негативных последствиях неформальной занятости, а также о возможности обращения работников организаций в Администрацию города в случае нарушения их трудовых прав, размещена на талонах, уведомляющих о дате следующего посещения службы занятости.

Информация о негативных последствиях неформальной занятости, а также о возможности обращения работников организаций в Администрацию города в случае нарушения их трудовых прав, размещена  на мониторах фотокабин «моментальное фото», расположенных в 4 офисах МАУ «МФЦ», торгово-развлекательном центре и кинотеатре «Комсомолец» города Волгодонска.

Информационные статьи размещены на официальном сайте Администрации города Волгодонска. 

Памятки, содержащие контактную информацию для обращения граждан в случае отсутствия заключенного трудового договора, размещены в социально – значимых учреждениях, а также постоянно раздаются волонтерами жителям города. 

По состоянию на 01.04.2017 на территории города Волгодонска заключено и зарегистрировано 386 коллективных договоров. Охват коллективными договорами учреждения муниципальной формы собственности составляет 100%.

За 1 квартал 2017 года в городе Волгодонске произошло 2 несчастных случая, связанных с производством. 

В целях повышения уровня доходов населения Администрацией города Волгодонска проводилась работа с работодателями города по присоединению к областному трехстороннему Соглашению между Правительством Ростовской области, Федерацией профсоюзов Ростовской области и Союзом работодателей Ростовской области, в котором, в том числе, предусмотрено установление минимальной заработной платы на предприятиях и организациях негосударственного сектора экономики не ниже 1,2 величины прожиточного минимума, установленной для трудоспособного населения Ростовской области за IV квартал предшествующего года. 

Для повышения уровня заработной платы работникам предприятий и организаций внебюджетного сектора экономики с работодателями города заключаются соглашения о взаимодействии и социально – экономическом сотрудничестве. По состоянию на 01.04.2017 на территории города Волгодонска заключено 58 Соглашений о взаимодействии и социально – экономическом сотрудничестве.

Руководители предприятий, у которых заработная плата ниже величины прожиточного минимума, установленного для трудоспособного населения, заслушивались на заседаниях городской межведомственной комиссии по организации взаимодействия органов местного самоуправления и территориальных органов федеральных органов исполнительной власти при осуществлении контроля за соблюдением трудового законодательства. Руководителям предприятий рекомендовалось устанавливать заработную плату не ниже величины прожиточного минимума, установленного в Ростовской области.

Ситуация в социальной сфере (своевременность выплаты пенсий, пособий, социальная защита ветеранов и инвалидов). В соответствии с финансированием из областного бюджета, полученные субвенции ежемесячно в полном объеме и своевременно направляются на предоставление мер социальной поддержки. За 1 квартал 2017 года  льготным категориям граждан предоставлены меры социальной поддержки на оплату жилого помещения и коммунальных услуг 25449 чел. (с членами семей 37825 чел.) на сумму 102,1 млн.руб., в том числе:

- по федеральным полномочиям – 48,0 млн.руб.; 

- по областным полномочиям – 54,1 млн.руб.

За 1 квартал 2017 года численность семей получателей жилищных субсидий составила 12232 семей. Жилищные субсидии предоставлены на сумму 74,9 млн. руб. Выплаты гражданам произведены своевременно в полном объеме.

За 1 квартал 2017 года Департамент труда и социального развития Администрации города Волгодонска произвел выплаты различных видов пособий 7 909 семьям с детьми на общую сумму более 50,9 млн.руб. Выплата пособий и ЕДВ семьям с детьми производится своевременно и в полном объеме.

За 1 квартал 2017 года на закупку путевок для детей из малообеспеченных семей израсходовано 14,6 млн.руб., на выплату компенсации гражданам, за самостоятельно приобретенные путевки для детей, и предприятиям, закупившим путевки на оздоровление детей своих сотрудников – 1,6 млн.руб. По состоянию на 01.04.2017 средства субвенций из Фонда компенсаций областного бюджета бюджетам муниципальных образований на осуществление переданных полномочий по организации и обеспечению отдыха и оздоровления детей освоены на 74 %. 

С 2012 года Департаментом труда и социального развития Администрации города Волгодонска вручено 793 сертификата на региональный материнский капитал многодетным семьям.

За 1 квартал 2017 года Департаментом труда и социального развития Администрации города Волгодонска заключено 4 социальных контракта на общую сумму более 230 тыс.руб.

В 1 квартале 2017 года 244 инвалидам ЧАЭС выплачена денежная компенсация в возмещение вреда, причиненного здоровью в связи с радиационным воздействием вследствие чернобыльской катастрофы либо с выполнением работ по ликвидации последствий катастрофы на Чернобыльской АЭС на сумму 17025,5 тыс.руб. 

Иные компенсационные выплаты (на питание, оздоровление, дополнительный отпуск) выплачены 467 гражданам, пострадавшим от воздействия радиации на ЧАЭС, ПО «Маяк», Семипалатинск на общую сумму 2898,9 тыс.руб.

В соответствии с Федеральным законом от 07.11.2011 № 306 за отчетный период 219 военнослужащим, получившим военную травму в период прохождения военной службы и членам семей погибших военнослужащих выплачена ежемесячная денежная компенсация в возмещение вреда вследствие военной травмы на сумму 3801,4 тыс. руб. 

В 1 квартале 2017 года 5 ветеранам Великой Отечественной войны и инвалидам общего заболевания, получившим бесплатно автотранспортное средство через органы социальной защиты, выплачена денежная компенсация страховых премий по договору обязательного страхования гражданской ответственности владельцев транспортных средств (ОСАГО) на сумму 10,9 тыс.руб.

Мера социальной поддержки по выплате денежной компенсации за льготный проезд на транспорте 1 раз в год по территории Российской Федерации предоставлена 5 реабилитированным гражданам на сумму 17,5 тыс.руб.   

Денежная компенсация помощнику, организовавшему приемную семью для граждан пожилого возраста и инвалидов, выплачена в сумме 251,26 руб.    
Информация по выплате пособий 
(тыс. руб.)
	№
	Наименование
	Плановый объем бюджетных ассигнований

за 1 кв. 2017г.
	Выплачено

за 1 кв. 2017г.

	1
	Меры социальной поддержки по оплате расходов на жилое помещение и коммунальные услуги льготным категориям граждан
	102 145,9
	102 145,9

	2
	Субсидия по оплате расходов на жилое помещение и коммунальные услуги
	74 895,7
	74 895,7

	3
	Ежемесячная выплата сумм в возмещение вреда инвалидам ЧАЭС
	17 025,5
	17 025,5

	4
	Компенсационные выплаты гражданам пострадавшим от воздействия радиации на ЧАЭС, ПО «Маяк», Семипалатинск
	2 898,9
	2 898,9

	5
	Выплата денежной компенсации в возмещение вреда вследствие военной травмы военнослужащим и членам семей погибших военнослужащих
	3 801,4
	3 801,4

	6
	Выплата денежной компенсации инвалидам страховых премий по договору обязательного страхования гражданской ответственности владельцев транспортных средств (ОСАГО)
	10,9
	10,9

	7
	Выплата денежной компенсации реабилитированным гражданам за льготный проезд на транспорте 1 раз в год и расходы на погребение за вычетом социального пособия на погребение. 
	17,5
	17,5

	8
	Выплата ежемесячного денежного вознаграждения и доплат к нему, причитающихся лицу, изъявившему желание организовать приемную  семью 
	0,3
	0,3

	9
	Единовременное пособие беременной жене военнослужащего, а также ежемесячное пособие на ребенка военнослужащего, проходящего военную службу по призыву
	45,3
	45,3

	10
	Мера социальной поддержки детей первого-второго года жизни из малоимущих семей
	3 518,7
	3 518,7

	11
	Мера социальной поддержки детей из многодетных семей
	1 377,7
	1 377,7

	12
	Выплата ежемесячного пособия на ребенка
	12 311,9
	12 311,9

	13
	Ежемесячная денежная выплата на третьего или последующих детей 
	18 326,9
	18 326,9

	14
	Единовременное пособие при рождении ребенка
	885,1
	885,1

	15
	Пособие по уходу (в том числе по ликвидации предприятия)
	14 095,6
	14 095,6

	16
	Ежемесячная денежная выплата на полноценное питание
	301,7
	301,7


Направленные финансовые средства на осуществление мер                       социальной поддержки выплачены своевременно и в полном объеме.

Реализации приоритетного национального проекта «Образование». В целях обеспечения доступности дошкольного образования в 1 квартале 2017 года в соответствии с «дорожной картой» продолжено строительство  нового детского сада на 120 мест по ул.Некрасова. Во исполнение решения Правительства Ростовской области от 16.11.2011 №15 «О развитии сети дошкольных образовательных учреждений в Ростовской области» открытие нового детского сада планируется в 4 квартале 2017 года. 

На 01.04.2017 в очереди на предоставление места в МБДОУ числятся 107 детей в возрасте от  3 до 7, из них на текущую дату желают получить место в детском саду 69 детей. 

С 01.06.2017 по 31.08.2017 в период комплектования контингента воспитанников дошкольных образовательных учреждений на новый учебный год приоритет при зачислении будет отдан данной возрастной категории, что обеспечит ликвидацию очереди детей в возрасте от 3 до 7 лет.    

В результате принимаемых мер показатель доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет в городе Волгодонске по итогам II квартала составит 100%.

По направлению «Государственная поддержка талантливой молодежи» 101 участник от муниципального образования «Город Волгодонск» принял участие в региональном этапе всероссийской олимпиады школьников по 14 общеобразовательным предметам. Это на 26 участников больше по сравнению с прошлым учебным годом.  Из них 16 обучающихся  были удостоены званий победителей и призеров олимпиады (2016 год - 8: победителей (2), призеров(6)). В этом году  победители регионального этапа всероссийской олимпиады  по английскому языку (МБОУ СШ № 22 г.Волгодонска) и физической культуре (МБОУ «Лицей «Политэк» г.Волгодонска); 14 призовых мест,  из которых  по английскому языку (МБОУ «Гимназия №1 «Юнона» г.Волгодонска),  по МХК (МБОУ СШ № 11 г.Волгодонска), литературе  (МБОУ СШ «Центр образования» г.Волгодонска, МБОУ СШ №18 г.Волгодонска), по  технологии (МБОУ СШ № 11 г.Волгодонска, МБОУ «Лицей «Политэк» г.Волгодонска), по физике (МБОУ СШ №11 г.Волгодонска), по русскому языку (МБОУ СШ №22, МБОУ СШ №18 г.Волгодонска), по физической культуре (МБОУ СШ № 21 г.Волгодонска, МБОУ «Лицей «Политэк» г. Волгодонска), по математике (МБОУ СШ №22), по  праву (МБОУ «Гимназия «Юридическая» г.Волгодонска), по ОБЖ (МБОУ СШ №7 г.Волгодонска). За последние 3 года 5 обучающихся общеобразовательных учреждений стали победителями регионального этапа ВСОШ по технологии, английскому языку и физической культуре: 3 победителя из МБОУ «Лицей «Политэк», по 1 победителю из МБОУ СШ №11 и МБОУ СШ №22. На протяжении 3 лет обучающиеся МБОУ «Лицей «Политэк» ежегодно занимают первые места в региональном этапе ВСОШ.

С 17 января по 17 февраля 2017 года в городе Волгодонске, в целях привлечения учащихся к исследовательской, проектной и творческой деятельности в различных областях науки, пропаганды достижений науки, техники, литературы и искусства, поддержки талантливой, одаренной молодежи в г.Волгодонске традиционно проведена городская открытая научно-практическая конференция Академии юных исследователей по шести направлениям: «Дети. Техника. Творчество», «Творчество юных», «Краеведение»,  «Экология и жизнь», «Юность. Наука. Познание», «Технология».

В конференции приняли участие 3044 ребенка в возрасте от 6 до 18 лет из образовательных учреждений города Волгодонска и Волгодонского, Цимлянского и Ремонтненского районов. (В сравнении с прошлым годом число участников возросло на 263 воспитанника).

457 школьников представляли свои научные,  творческие, исследовательские проекты, из них 83 защищали действующие или стендовые модели и макеты; 

1633 школьника принимали участие в конкурсах, из них 1333 в  конкурсах профессионального мастерства;

30 детей приняли участие в соревнованиях;

694 ребенка поучаствовали в олимпиаде. 

По итогам работы конференции 72 участника признаны лауреатами. Семь из них более одного раза признавались лауреатами и на торжественной церемонии награждения им вручены памятные знаки «Юный академик».

В рамках конференции был организован и проведен научно-педагогический форум «Учитель - учителю», целью которого являлось создание творческого пространства, объединяющего педагогов и специалистов по проблемам развития дополнительного образования. 

В первом квартале 2017 года Управлением образования г.Волгодонска совместно с образовательными учреждениями проведены:


- конкурс юных чтецов «Живая классика» под патронатом Минобрнауки России, Федерального агентства по печати и массовым коммуникациям, Агентства стратегических инициатив (охват: школьный этап  - 56  обучающихся 6-10 классов (12-16 лет) из 12 общеобразовательных учреждений города Волгодонска. Муниципальный этап - 25 обучающихся из 11 общеобразовательных учреждений города. Из них 3 победителя, 7 призеров;

- муниципальный этап метапредметной олимпиады школьников в рамках проекта «Школа Росатома» (охват: 80 обучающихся 5–8 классов из 20 общеобразовательных учреждений. Команда МБОУ «Гимназия №1 «Юнона» г.Волгодонска  приняла участие в финальном этапе, который состоялся 7 апреля 2017 года в городе Удомле);
-заключительный этап олимпиады по физике и математике в рамках проекта «Школа Росатома» (охват: 38 обучающихся 7-11 классов);

- заключительные этапы многопрофильной инженерной олимпиады «Звезда» по русскому языку, математике и физике (охват: 353 обучающихся из 20 общеобразовательных учреждений);

- XXIII городской и VII открытый Фестиваль детского художественного творчества «Детство – чудные года, детство - праздник навсегда» (охват: 1631 обучающийся и воспитанник образовательных учреждений, 29 марта на сцене МАУК ДК «Октябрь» состоялся гала-концерт, на котором лауреатам было вручено 148 дипломов).

По направлению «Достижение современного качества образования» на 01.01.2017  2016-2017 учебного года в муниципальных общеобразовательных учреждениях города обучается 14771  учащийся. Средняя наполняемость классов по городу составила – 24,8 чел. 

Федеральный государственный образовательный стандарт (далее - ФГОС) в 2016-2017 учебном году осваивают все учащиеся 1-4 и 5-6  классов (9566 обучающихся). 

В пилотном режиме осуществляется введение федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования (далее – ФГОС ООО):

-  в 6-х классах в семи общеобразовательных учреждениях города (МБОУ «Лицеи «Политэк», МБОУ СШ № 5, 7, 11, 13,15, 22) около 679 учащихся;

- в 7-х классах  МБОУ СШ №, 5, 11, 13, 15, МБОУ «Лицеи «Политэк» (578 учащихся);

- в 8-х классах  МБОУ СШ №15 (55 учащихся).  

- в 9-х классах МБОУ СШ № 7(46 учащихся).

Таким образом, процент общеобразовательных учреждений,  участвующих в апробации ФГОС ООО в 2016- 2017 учебном году составляет 35% от общего количества муниципальных общеобразовательных учреждений города.

Внеурочная деятельность (в объеме 10 часов) используется на введение учебных курсов, расширяющих содержание учебных предметов, обеспечивающих различные интересы обучающихся. Направления и виды внеурочной деятельности определяются образовательным учреждением в соответствии с основной образовательной программой начального и основного общего образования.

По направлению «Достижение современного качества образования» во всех общеобразовательных учреждениях города образовательный процесс направлен  на подготовку выпускников 9, 11 классов к государственной итоговой аттестации.
За 1 квартал 2017 года 125 педагогических и руководящих работников прошли повышение квалификации и/или профессиональную переподготовку по актуальным направлениям развития и воспитания детей дошкольного и школьного возраста,  из них  80 педагогических и руководящих работников муниципальных общеобразовательных учреждений, 11 педагогов дошкольных образовательных учреждений, 34 педагогических и руководящих работников учреждений дополнительного образования.

Во всех функционирующих образовательных учреждениях выполнялись мероприятия по обеспечению:

- пожарной безопасности, в том числе ежемесячное обслуживание систем автоматической пожарной сигнализации и оповещения, вывода сигнала на пульт «01»;

- антитеррористической безопасности (ежемесячное обслуживание кнопки тревожной сигнализации).

По состоянию на 1 квартал 2017 года за счет средств местного бюджета все учащиеся из малообеспеченных семей (3 786  человек) получали горячее питание.            

Из 6 574 обучающихся 1-4 классов обеспечены молоком 1 680 обучающихся из малообеспеченных семей, что составляет 26% от общего количества учащихся 1-4 классов общеобразовательных учреждений. 

Питание воспитанников в дошкольных образовательных учреждениях осуществляется в соответствии с суммами, установленными постановлением Администрации города Волгодонска 04.03.2015 № 967 «Об организации питания детей в муниципальных образовательных организациях, реализующих основную образовательную программу дошкольного образования»:

- в группах полного дня для детей в возрасте с 3-7 лет на сумму до 100,18 рубля, в возрасте с 2-3 лет - на сумму до 83,20 рубля в день на 1 ребенка,

- в группах круглосуточного пребывания детей - на сумму до 128,77 рубля в день на 1 ребенка,

- в группах кратковременного пребывания детей в возрасте с 3-7 лет - на сумму до 26,36 рубля, в возрасте с 2-3 лет - на сумму до 21,89 рубля в день на 1 ребенка.

Ситуация на рынке труда. В 1 квартале 2017 года ситуация на рынке труда города Волгодонска имела относительно стабильный характер. Уровень регистрируемой безработицы на 01.04.2017 составил 0,69% (по Ростовской области - 0,8%). 

Сохранен контроль за процессами высвобождения работников в режиме еженедельного мониторинга. В течение января-марта по причине ликвидации организации, сокращения численности или штата работников было высвобождено 15 человек из запланированных 72 чел. (21%).  В режиме неполной занятости находились работники 7 предприятий. 

В январе-марте 2017 года работодатели заявили о потребности в работниках для замещения 2169 свободных  рабочих мест.  На 01.04.2017 потребность в работниках составляла 1726 вакансий, из них 62% - по рабочим профессиям. 

Коэффициент напряженности на рынке труда, определяющий численность незанятых граждан, состоящих на учете, в расчете на 1 вакансию составил 0,57 человек.

Проводимая работа специалистами службы занятости по привлечению работодателей и подбору необходимых работников позволила трудоустроить 1089 чел. Организовано временное трудоустройство: 15 безработных из числа граждан, испытывающих трудности в поиске работы, 5 безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет, имеющих среднее профессиональное образование и ищущих работу впервые, 148 несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учёбы время. В общественных работах приняли участие 92 чел. 

На  профобучение направлены 49 безработных граждан по специальностям, востребованным на рынке труда города,  7 женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком до 3 лет, 5 пенсионеров, стремящихся возобновить трудовую деятельность.  

Численность граждан, признанных безработными в течение  января-марта 2017 года составила 358 чел. (85%  к аналогичному периоду 2016 года). По состоянию на 01.04.2017 в центре занятости зарегистрировано 633 человека, имеющих статус безработных. 

Центром занятости реализуются мероприятия по содействию занятости населения, направленные на сохранение стабильности на рынке труда и пополнение банка вакансий для трудоустройства граждан, ищущих работу,  в соответствии с контрольными и лимитными обязательствами.

4. Строительство и инвестиции
За первый квартал 2017 года на территории муниципального образования «Город Волгодонск» введено в эксплуатацию 52 жилых дома общей площадью 12,17 тыс. кв.м., из них:
- 51 индивидуальных жилых домов, общей площадью 7,25 тыс.кв.м.

- 1 многоквартирный жилой дом, общей площадью 4,92 тыс.кв.м.

По состоянию на 01.03.2016 процент выполнения муниципальной программы по строительству и вводу жилья  составляет 15,2 % (плановый  показатель - 80,00 тыс.кв.м.). За 1 квартал 2017 года введено в эксплуатацию здание общественно-торгового назначения общей площадью 798,3 кв.м., здания магазинов общей площадью 446,1 кв.м., 77,0 кв.м.,  магазин промышленных товаров общей площадью 521,0 кв.м.

Источниками финансирования строительства в нашем городе являются собственные средства предприятий, кредиты и  средства дольщиков.
Средняя цена за один квадратный метр общей площади жилья во 1 квартале текущего года снижается, но по-прежнему остается высокой (на первичном рынке жилья – 33650,1 руб., на вторичном – 33902,6 руб.).
Выданы разрешения на строительство 2 торгово-развлекательных комплекса, 4 магазина, здание медицинского центра.
Для улучшения инвестиционного климата в области жилищного строительства в городе Волгодонске необходимо изменить ситуацию по обеспечению инвестиционных площадок и микрорайонов индивидуальной застройки инженерной инфраструктурой. Отсутствие финансирования на разработку проектно-сметной документации на строительство инженерных сетей и дорог не позволяет осваивать территории своевременно. Для реализации данных целей необходимо софинансирование из областного и федерального бюджетов.

В целях бесплатного предоставления земельных участков для индивидуального жилищного строительства  и ведение личного подсобного хозяйства на территории города Волгодонска гражданам, имеющих 3-х и более детей, выведена часть инвестиционных площадок, предназначенных для  застройки многоквартирными и индивидуальными жилыми домами (территория  Ростовского шоссе).
Для обеспечения земельными участками многодетных граждан, ООО «Архивариус» (г. Магнитогорск) выполнены проекты планировки и межевания территории вдоль Ростовского шоссе (вторая очередь, третья очередь). Проектами предусмотрена застройка индивидуальными и многоквартирными жилыми домами, строительство объектов социального назначения (две школы, два детских сада), объектов торговли и бытового обслуживания населения. Целью выполнения проектов является предоставление земельных участков многодетным гражданам и формирование инвестиционных площадок. 

На 31.03.2017 количество граждан, ожидающих получения земельных участков, составляет 750 человек.
На 31.03.2017 Комитетом по управлению имуществом города Волгодонска многодетным гражданам предоставлено 80 земельных участков. Всего за период с 2012 по 31.03.2017 предоставлен 581 земельный участок. 

Отсутствие финансирования на разработку проектно-сметной документации на строительство инженерных сетей и дорог не позволяет осваивать территории своевременно и предоставлять земельные участки многодетным гражданам в большем количестве.
В 1 квартале текущего года крупными и средними предприятиями  инвестировано более 4,1 млрд. рублей, это на 9,4% меньше, чем в аналогичном периоде прошлого года.

Видовая структура инвестиций в основной капитал крупных и средних организаций по территории Волгодонск состоит из зданий (кроме жилых) – 1,7 млрд. рублей, сооружений – 0,5 млрд. рублей, машин и оборудования – около 2 млрд. рублей, объектов интеллектуальной собственности - 1,7 млн. рублей.

По итогам 1 квартала текущего года сложилась следующая структура инвестиций крупных и средних предприятий:

- обеспечение электрической энергией, газом и паром – 78,1%;

- обрабатывающие производства  - 18,5%;

- торговля оптовая и розничная – 1,1%;

- государственное управление – 0,3%;

- строительство – 0,2%;

- прочие – 1,8%. 

Наибольший удельный вес в объеме инвестиций по виду экономической деятельности «Обеспечение электрической энергией, газом и паром, кондиционирование воздуха» продолжают занимать затраты филиала АО «Концерн Росэнергоатом» - «Ростовская атомная станция». В 1 квартале текущего года предприятием уже освоено более 3 млрд. рублей. В 2017 году Ростовская АЭС планирует инвестировать более 14 млрд. рублей, это на 4 млрд. рублей, или на 24% меньше объема прошлого года, что связано с окончанием реализации инвестиционного проекта по строительству 4-го энергоблока в 2018 году.

Крупными и средними предприятиями и организациями города без учета вида деятельности «Производство и распределение электроэнергии, газа, и воды» за 1 квартал 2017 года освоено 904 млн. рублей, темп роста составил 102,3% к объему инвестиций, освоенных в том же периоде 2016 года.

Еще один крупный инвестиционный проект ООО «ДонБиоТех» «Строительство производственного комплекса по глубокой переработке зерна, производству комбикормов, глютена и аминокислот  мощностью 250 тыс. тонн зерна в год» общей стоимостью более 15 млрд. рублей занимает большую долю в общем объеме инвестиций (более 18%). По итогам 1 квартала 2017 года предприятие на реализацию данного проекта инвестировало 886 млн. рублей, это в 2 раза выше показателя аналогичного периода прошлого года. Реализация проекта ведется в ускоренном темпе, в декабре этого года планируется уже ввод производства в эксплуатацию.

Крупные инвестиционные проекты кроме Ростовской АЭС и ООО «ДонБиотех» в текущем году реализуют:  филиал АО «АЭМ-технологии «Атоммаш» в г. Волгодонске, АО «Атоммашэкспорт», ООО НПО «НИИПАВ», ООО «Полесье», ООО «Масло Волгодонска».

В текущем году Администрацией города проводится работа по заключению концессионного соглашения на строительство и эксплуатацию объекта «Полигон захоронения, утилизации и переработки твердых промышленных, нерадиоактивных и бытовых отходов». В настоящий момент проводятся конкурсные процедуры. Стоимость этого проекта – около 1 млрд. рублей. Строительство полигона позволит за счет сортировки мусора по новой системе сократить количество отходов, поступающих на конечное захоронение, улучшить экологическую обстановку в городе.

Администрацией города Волгодонска проводится постоянный мониторинг инвестиционных проектов, к каждому из проектов применяется индивидуальный подход и оказание всех мер содействия в рамках компетенции Администрации города Волгодонска. 

5. Финансовые результаты деятельности крупных и средних предприятий города Волгодонска
Сальдированная прибыль крупных и средних организаций по итогам января-марта 2017 года сложилась в размере 378,2 млн.руб. За соответствующий период прошлого года по сопоставимому кругу предприятий города значение финансового результата было также положительным и составляло 365,6 млн.руб. прибыли.
Основное влияние на формирование положительного финансового результата оказали предприятия обрабатывающих производств, их финансовый результат составил 446,9 млн.руб. прибыли, что в 1,5 раза больше 1 квартала 2016 года.
В секторе обрабатывающих производств практически во всех видах экономической деятельности получен положительный финансовый результат.

Отрицательный финансовый результат за январь-март текущего года сформировался по виду деятельности «Строительство» в размере 75,1 млн.руб. Годом ранее по сопоставимому кругу предприятий в данном виде деятельности финансовый результат был положительным – 26,7 млн.руб.
Организации торговли в январе-марте 2017 года сработали с прибылью, финансовый результат за 1 квартал 2017 года сохранился на уровне соответствующего периода прошлого года. 

За январь-март 2017 года 76% наблюдаемых предприятий сработали с прибылью. Прибыль, полученная прибыльными предприятиями, сложилась в размере 624,4 млн.руб., убыток убыточных предприятий составил 246,2 млн.руб. 

Удельный вес убыточных предприятий в общем количестве предприятий по состоянию на 01.04.2017 – 24%.
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