ИНФОРМАЦИЯ

о результатах плановой проверки полноты и достоверности отчетности о результатах исполнения муниципального задания муниципальным бюджетным дошкольным образовательным учреждением детским садом «Золушка» г.Волгодонска
г. Волгодонск

 «28» ноября 2016 г.

На основании распоряжения Администрации города Волгодонска от 17.10.2016 № 395 «О проведении плановой проверки» в соответствии с постановлением Администрации города Волгодонска от 27.08.2015 № 1666 «Об утверждении положения о порядке осуществления внутреннего муниципального финансового контроля» и пунктом 1.7 плана контрольной деятельности отдела финансового контроля Администрации города Волгодонска по осуществлению внутреннего муниципального финансового контроля на 2016 год проведена проверка полноты и достоверности отчетности о результатах исполнения муниципального задания за истекший период 2016 года в отношении муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения детского сада «Золушка» г.Волгодонска .
По результатам проведенной проверки установлены нарушения:
1. Положения о порядке формирования муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) и финансового обеспечения выполнения муниципального задания, утвержденного постановлением Администрации г. Волгодонска от 21.10.2015 №2074, в части:
- несоответствия показателей, установленных муниципальным заданием, с ведомственным перечнем муниципальных услуг и работ;
- указания в отчетах о выполнении муниципальных заданий значения показателей, характеризующих кадровое обеспечение и удовлетворенность качеством муниципальной услуги, в целом по Учреждению, а не по каждой услуге раздельно.
2. Несоответствие данных Отчетов за 1 квартал 2016 года и 1 полугодие 2016 года муниципальному заданию в части наименования показателей объема и качества муниципальных услуг.

3. Требований приказа Управления образования г.Волгодонска от 14.05.2013 № 330 при заполнении в Отчетах показателей, характеризующих объем муниципальной услуги.

4. Пункта 3.12 приложения № 7 к Постановлению № 2484 в части установления повышающего коэффициента за выслугу лет в завышенном размере в результате неверного исчисления стажа работы в учреждениях бюджетной сферы, что привело к переплате средств заработной платы. 
5. Произведено неправомерное премирование по показателям, не предусмотренным Положением о премировании и материальном стимулировании работников Учреждения.
6. Выплата материальной помощи на лечение при отсутствии подтверждающих документов. 

7. Статьи 91 ТК РФ в части отсутствия учета фактически отработанного времени работниками.
8. Статьи 104 ТК РФ правилами внутреннего трудового распорядка не установлен порядок ведения суммированного рабочего времени.

9. Статьи 113 ТК РФ в части привлечения работников к работе в выходные и нерабочие праздничные дни без их письменного согласия.
10. Статьи 57 ТК РФ в части отсутствия в трудовых договорах сторожей условия об установлении им суммированного учета рабочего времени с продолжительностью учетного периода один год.
11. Установлены случаи несоответствия данных табелей учета посещаемости детей данным медицинских справок, что привело к завышению расходов средств субсидий на выполнение муниципального задания.

12. Установлены случаи необоснованного списания продуктов питания.
13. Условий договоров в части нарушения сроков оплаты за поставку продуктов питания.
14. Пункта 29 Инструкции по применению плана счетов бюджетного учета бюджетных учреждений, утвержденной Приказом Министерства Финансов Российской Федерации от 16.12.2010 № 174н, работы по ремонту объектов основных средств не отражены в регистрах бухгалтерского учета.
15.  Пунктов 6, 7, 15 приказа Министерства финансов Российской Федерации от 21.07.2011 № 86н Учреждением в части размещения информации с нарушением установленных сроков, а также не размещения информации о планах финансово-хозяйственной деятельности, отчете о выполнении муниципального задания.
По результатам контрольного мероприятия составлен акт проверки от 28.11.2016 №30.52.2.3-22. Выданы предписание об устранении выявленных нарушений и представление.
